
EK-3 

İŞYERİ/KURUM STAJ DEĞERLENDİRME FORMU 
(İşyeri/Kurum Yetkilisi tarafından doldurulacaktır) 

 

Sayın İşyeri/Kurum Yetkilisi, 

İşyerinizde/Kurumunuzda staj süresini tamamlayan öğrencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma 

derecesini, ilişkilerinin ve davranışlarının niteliklerini belirleyebilmek için bu tabloyu özenle doldurunuz. 
 

ÖĞRENCİ BİLGİLERİ 

Adı, Soyadı / Numarası   

Programı  

DEĞERLENDİRME TABLOSU 

 
DEĞERLENDİRİLECEK HUSUSLAR 

Değerlendirme Puanı* 

100-81 80-61 60-41 40-21 20-0 

İşe İlgi      

İşin Tanımlanması      

Materyal Kullanma Becerisi      

Algılama Gücü      

Sorumluluk Duygusu      

Çalışma Hızı      

Malzeme/Araç-Gereç Kullanma Becerisi      

Zamanı Verimli Kullanma      

Problem Çözebilme      

İletişim Kurma       

Kurallara Uyma      

Grup Çalışmasına Yatkınlığı      

Kendisini Geliştirme İsteği      

Genel Değerlendirme      

Mezun olduktan sonra öğrenciyi işe almayı 
düşünür müsünüz? 

o Evet o Hayır 

Gelecek yıllarda stajyer kabul eder misiniz? o Evet o Hayır 

Kabul Etmek İstediğiniz Stajyer Öğrenci Sayısı  

Yetkili Adı - Soyadı Unvanı / Görevi İşyeri/Kurum Kaşesi ve İmzası 

* Değerlendirme kısmındaki ilgili sütuna X işareti koyunuz. 
 

   Not: Değerlendirme Formunu doldurduktan sonra imzalayıp kapalı zarf içerisinde öğrenci ile 

birimimize ulaştırınız. 


